
 
 

 
   

  

GLAVNO TAJNIŠTVO 
 

 

 

 

 

 

 

 

KLASA: 112-07/19-02/04  

URBROJ: 517-02-1-1-20-1096 

Zagreb, 11. ožujka 2020.  

 

Na temelju članka 51. stavka 2. Zakona o državnim službenicima („Narodne novine“, broj 92/05, 142/06, 770/7, 

107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12 , 49/12-pročišćeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 i 61/17, 70/19 i 98/19) i 

članka 11. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog Javnog natječaja u državnoj službi („Narodne 

novine“, broj 78/17), Ministarstvo zaštite okoliša i energetike na web stranici Ministarstva zaštite okoliša i energetike 

www.mzoe.hr objavljuje  
 

REZULTATE PRVE FAZE TESTIRANJA 
 

vezan uz raspisani Javni natječaj objavljen u „Narodnim novinama“, broj 125/19 od 20 prosinca 2019. godine, 

na web stranici Ministarstva uprave i Ministarstva zaštite okoliša i energetike, te u Biltenu Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje broj 245, za prijam u državnu službu na neodređeno vrijeme na radna mjesta: 

 

53. Stručni suradnik - VJEŽBENIK – 1 izvršitelj/ica, Služba za stratešku procjenu utjecaja strategije, plana i programa 

na okoliš, Sektor za procjenu utjecaja na okoliš, Uprava za procjenu utjecaja na okoliš i održivo gospodarenje otpadom 

 

62. Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Odjel za rizična postrojenja i štete u okolišu, Služba za okolišnu dozvolu, 

rizična postrojenja i štete u okolišu, Sektor za procjenu utjecaja na okoliš, Uprava za procjenu utjecaja na okoliš i održivo 

gospodarenje otpadom 

 

70. Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Služba za planove i posebne kategorije otpada, Sektor za održivo 

gospodarenje otpadom, Uprava za procjenu utjecaja na okoliš i održivo gospodarenje otpadom 

 

80. Stručni suradnik – VJEŽBENIK – 1 izvršitelj/ica, Uprava za klimatske aktivnosti, održivi razvoj i zaštitu zraka, 

tla i od svjetlosnog onečišćenja 

 

115. stručni suradnik – VJEŽBENIK – 1 izvršitelj/ica, Služba za ocjenu prihvatljivosti i odobrenja zahvata, Sektor 

za zaštićena područja i ocjenu prihvatljivosti, Uprava za zaštitu prirode 

 

119. stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica, Služba za ocjenu prihvatljivosti planskih dokumenata, Sektor za zaštićena 

područja i ocjenu prihvatljivosti, Uprava za zaštitu prirode 

 

137. Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Uprava za energetiku 

 

142. Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Uprava za energetiku 

 

145.a Voditelj službe – 1 izvršitelj/ica, Služba za energetsku učinkovitost i poslove nacionalnog koordinacijskog tijela 

za energetsku učinkovitost i alternativna goriva, Uprava za energetiku 

 

145.e Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Služba za energetsku učinkovitost i poslove nacionalnog koordinacijskog 

tijela za energetsku učinkovitost i alternativna goriva, Uprava za energetiku 

 



  

 

 

152. Stručni suradnik – VJEŽBENIK – 1 izvršitelj/ica, Služba za ugljikovodike, skladištenje prirodnog plina i trajno 

zbrinjavanje ugljikovog dioksida, Sektor za naftno rudarstvo i geotermalne vode za energetske svrhe, Uprava za 

energetiku 

160. Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Služba žalbenog postupka u energetici i naftnom rudarstvu, Uprava za 

energetiku 

 

166. Viši stručni savjetnik za vodno dobro – 1 izvršitelj/ica, Odjel vodnog dobra, Služba zaštite od štetnog djelovanja 

voda, vodnog dobra, navodnjavanja i melioracijske odvodnje, Sektor voda, vodnog dobra, vodne politike i međunarodne 

suradnje Uprava vodnoga gospodarstva i zaštite mora 

 

170. Viši stručni savjetnik za zaštitu od štetnog djelovanja voda – 1 izvršitelj/ica Odjel zaštite od štetnog djelovanja 

voda, Služba zaštite od štetnog djelovanja voda, vodnog dobra, navodnjavanja i melioracijske odvodnje, Sektor voda, 

vodnog dobra, vodne politike i međunarodne suradnje Uprava vodnoga gospodarstva i zaštite mora 

 

174. Stručni suradnik za navodnjavanje – 1 izvršitelj/ica Odjel navodnjavanja i melioracijske odvodnje,  Služba 

zaštite od štetnog djelovanja voda, vodnog dobra, navodnjavanja i melioracijske odvodnje, Sektor voda, vodnog dobra, 

vodne politike i međunarodne suradnje Uprava vodnoga gospodarstva i zaštite mora 

 

183. Stručni savjetnik za koncesije– 1 izvršitelj/ica Odjel korištenja voda, Služba zaštite i korištenja voda, Sektor 

voda, vodnog dobra, vodne politike i međunarodne suradnje Uprava vodnoga gospodarstva i zaštite mora 

 

188. Stručni suradnik za vodnu politiku – 1 izvršitelj/ica, Odjel vodne politike, Služba vodne politike i međunarodne 

suradnje, Sektor voda, vodnog dobra, vodne politike i međunarodne suradnje, Uprava vodnoga gospodarstva i zaštite 

mora 

 

191. Viši stručni savjetnik za multilateralnu suradnju – 1 izvršitelj/ica, Odjel međunarodne suradnje, Služba vodne 

politike i međunarodne suradnje, Sektor voda, vodnog dobra, vodne politike i međunarodne suradnje Uprava vodnoga 

gospodarstva i zaštite mora 

 

197. Stručni suradnik za upravni nadzor, kontrolu naknada za koncesije i vodnih naknada – 1 izvršitelj/ica Služba 

upravnog nadzora i kontrole naknada u vodnom gospodarstvu, Sektor upravnog nadzora, kontrole naknada i žalbenog 

postupka u vodnom gospodarstvu, Uprava vodnoga gospodarstva i zaštite mora 

 

209. Stručni savjetnik za javnu vodoopskrbu – 1 izvršitelj/ica, Odjel javne vodoopskrbe, Služba za institucionalni 

ustroj djelatnosti javne vodoopskrbe i odvodnje, Sektor djelatnosti javne vodoopskrbe i odvodnje,  Uprava vodnoga 

gospodarstva i zaštite mora 

 

218. Stručni suradnik za praćenje poslovanja u vodno komunalnom sektoru – VJEŽBENIK – 1 izvršitelj/ica, 

Služba za praćenje učinkovitosti poslovanja isporučitelja vodnih usluga, Sektor djelatnosti javne vodoopskrbe i 

odvodnje,  Uprava vodnoga gospodarstva i zaštite mora 

 

228. Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Odjel za upravljanje i  razvoj informacijskih sustava okoliša i prirode, 

Služba za informacijske sustave i izvještavanje, Sektor za okoliš,  Zavod za zaštitu okoliša i prirode 

 

230. Stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica, Odjel za upravljanje i  razvoj informacijskih sustava okoliša i prirode, Služba 

za informacijske sustave i izvještavanje, Sektor za okoliš,  Zavod za zaštitu okoliša i prirode 

 

240. Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica Odjel za klimatske aktivnosti, Služba za zaštitu zraka i klimatske aktivnosti, 

Sektor za okoliš,  Zavod za zaštitu okoliša i prirode 

 

242. Stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica Odjel za klimatske aktivnosti, Služba za zaštitu zraka i klimatske aktivnosti, 

Sektor za okoliš,  Zavod za zaštitu okoliša i prirode 



  

 

 

 

249. Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Odjel za vode, kemikalije, industrijska i integrirana onečišćenja i ostale 

pritiske, Služba za otpad i sektorske pritiske, Sektor za okoliš,  Zavod za zaštitu okoliša i prirode 

251. Stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica, Odjel za vode, kemikalije, industrijska i integrirana onečišćenja i ostale pritiske, 

Služba za otpad i sektorske pritiske, Sektor za okoliš,  Zavod za zaštitu okoliša i prirode 

 

256. Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Odjel za inventarizaciju, kartiranje i vrednovanje, Služba za 

inventarizaciju, vrednovanje i praćenje stanja prirode, Sektor za prirodu, Zavod za zaštitu okoliša i prirode 

 

282. Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Odjel za ekološku mrežu, Služba za ekološku mrežu i održivost korištenja 

prirodnih dobara, Sektor za prirodu, Zavod za zaštitu okoliša i prirode 

 

291. Stručni referent – 1 izvršitelj/ica, Uprava za programe i projekte EU, europske i međunarodne poslove 

 

297. Stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica, Odjel za EU projekte iz područja klime, zraka i prirode, Služba za projekte iz 

područja prirode, energetike i klime, Sektor za EU fondove, Uprava za programe i projekte EU, europske i međunarodne 

poslove 

 

301. Stručni suradnik –VJEŽBENIK - 1 izvršitelj/ica, Odjel za EU projekte iz područja energetike, Služba za projekte 

iz područja prirode, energetike i klime, Sektor za EU fondove,  Uprava za programe i projekte EU, europske i 

međunarodne poslove 

 

322.a Stručni suradnik za financijsko praćenje projekata – 1 izvršitelj/ica, Odjel za financijsko praćenje projekata, 

Služba za provedbu projekata iz područja vodnoga gospodarstva, Sektor za projekte iz područja vodnoga gospodarstva, 

Uprava za programe i projekte EU, europske i međunarodne poslove 

 

329. Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Odjel za EU koordinaciju,  Služba za europske poslove, Uprava za 

programe i projekte EU, europske i međunarodne poslove 

 

331. Stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica, Odjel za EU koordinaciju,  Služba za europske poslove, Uprava za programe i 

projekte EU, europske i međunarodne poslove 

 

336. Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Služba za međunarodne poslove, Uprava za programe i projekte EU, 

europske i međunarodne poslove 

 

345.a Viši stručni savjetnik – 1 izvršitelj/ica, Služba za žalbe, zastupanje i upravni nadzor, Samostalni sektor za pravne 

poslove 

 

346.a Stručni suradnik – 1 izvršitelj/ica,, Služba za žalbe, zastupanje i upravni nadzor, Samostalni sektor za pravne 

poslove 

 

351. Viši stručni savjetnik za protokol – 1 izvršitelj/ica, Odjel za protokol, Samostalna služba za odnose s javnošću i 

protokol 

  



  

 

 

 

KANDIDATI KOJU SU PRISTUPILI  

PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

ZADOVOLJILI NA PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

Red. 

Broj 

Inicijali, 

prezime i 

ime 

Datum 

rođenja 

Broj 

radnog 

mjesta  

BODOVI 

max. 10 

bodova 

1 D. D. 17.8.1983. 53 6 

2 G. E. 8.9.1995. 53 5 

3 G. A. 24.5.1994. 53 6 

4 G. K. 22.5.1985. 53 5 

5 G. V. 13.7.1992. 53 7 

6 J. L. 23.7.1993. 53 6 

7 J. L. 6.2.1992. 53 6 

8 J. V. 9.12.1993. 53 8 

9 J. I. 13.9.1982. 53 10 

10 K. D. 2.6.1988. 53 7 

11 K. J. 23.6.1994. 53 7 

12 K. D. 12.10.1995. 53 8 

13 K. A. M. 26.9.1991. 53 6 

14 L. L. 19.12.1991. 53 7 

15 LJ. P. 15.9.1994. 53 6 

16 M. M. 1.12.1993. 53 8 

17 P. P. 5.1.1992. 53 9 

18 P. A. 13.7.1995. 53 7 

19 P. L. 3.7.1980. 53 7 

20 P. L. 22.11.1993. 53 5 

21 P. L. 26.1.1993. 53 6 

22 P. D. 2.9.1994. 53 5 

23 P. A. 27.6.1993. 53 7 

24 R. N. 6.12.1993. 53 5 

25 Š. N. 15.3.1991. 53 6 

26 Š. N. 19.12.1992. 53 5 

27 T. I. 22.3.1993. 53 5 

28 Z. A. 27.9.1993. 53 7 

29 Š. T. 23.3.1967. 70 10 

30 D. M. 17.7.1994. 80 5 

31 J. L. 23.7.1993. 80 5 

32 J. V. 9.12.1993. 80 8 

33 J. I. 13.9.1982. 80 10 

34 K. E. 14.7.1993. 80 5 

35 K. A. M. 26.9.1991. 80 5 

36 L. L. 19.12.1991. 80 5 

KANDIDATI KOJU SU PRISTUPILI  

PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

ZADOVOLJILI NA PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

Red. 

Broj 

Inicijali, 

prezime i 

ime 

Datum 

rođenja 

Broj 

radnog 

mjesta  

BODOVI 

max. 10 

bodova 

37 M. M. 1.12.1993. 80 5 

38 P. A. 13.7.1995. 80 5 

39 P. L. 3.7.1980. 80 9 

40 P. D. 2.9.1994. 80 5 

41 P. A. 27.6.1993. 80 5 

42 Š. N. 19.12.1992. 80 6 

43 B. L.  14.1.1995. 115 7 

44 D. M. 17.7.1994. 115 6 

45 D. D. 17.8.1983. 115 6 

46 G. E. 8.9.1995. 115 8 

47 G. A. 24.5.1994. 115 7 

48 G. K. 22.5.1985. 115 6 

49 G. V. 13.7.1992. 115 6 

50 G. I. 16.7.1994. 115 5 

51 J. L. 23.7.1993. 115 8 

52 J. V. 9.12.1993. 115 10 

53 J. I. 13.9.1982. 115 10 

54 K. K. 18.10.1992. 115 8 

55 K. D. 2.6.1988. 115 5 

56 K. J. 23.6.1994. 115 5 

57 K. D. 12.10.1995. 115 7 

58 K. E. 14.7.1993. 115 8 

59 K. A. M. 26.9.1991. 115 10 

60 L. L. 19.12.1991. 115 7 

61 M. D. 11.10.1994. 115 8 

62 M. K. A. 3.7.1990. 115 8 

63 P. P. 5.1.1992. 115 7 

64 P. T. 12.2.1993. 115 6 

65 P. L. 26.1.1993. 115 7 

66 P. A. 27.6.1993. 115 5 

67 R. N. 6.12.1993. 115 7 

68 Š. B. 9.12.1991. 115 7 

69 Š. N. 19.12.1992. 115 5 

70 T. I. 22.3.1993. 115 9 

71 Z. A. 27.9.1993. 115 6 

72 Ž. I. 18.4.1994. 115 10 



  

 

 

KANDIDATI KOJU SU PRISTUPILI  

PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

ZADOVOLJILI NA PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

Red. 

Broj 

Inicijali, 

prezime i 

ime 

Datum 

rođenja 

Broj 

radnog 

mjesta  

BODOVI 

max. 10 

bodova 

73 C. I. 2.8.1990. 119 5 

74 G. M. 33297,00 119 6 

75 E. D. 14.8.1981. 119 5 

76 K. J. 18.6.1989. 119 5 

77 K. M. 8.11.1985. 119 6 

78 M. A. M. 19.7.1991. 119 6 

79 P. I. 10.5.1992. 119 9 

80 R. V. 15.2.1990. 119 5 

81 T. J. 19.2.1988. 119 7 

82 M. M.  10.9.1985. 137 6 

83 G. G. 15.9.1969. 142 7 

84 B. L.  22.12.1994. 152 6 

85 C. M. 24.9.1993. 152 8 

86 G. K. 22.5.1985. 152 8 

87 K. D. 2.6.1988. 152 8 

88 M. M. 1.12.1993. 152 6 

89 P. Z. 13.6.1990. 152 5 

90 P. L. 3.7.1980. 152 6 

91 P. L. 12.2.1993. 152 7 

92 P. D. 2.9.1994. 152 7 

93 R. N. 6.12.1993. 152 8 

94 Š. A. 30.5.1994. 152 10 

95 Š. N. 15.3.1991. 152 5 

96 B. M. 12.9.1966. 160 5 

97 M. M.  10.9.1985. 160 5 

98 V. O.  2.1.1965. 160 5 

99 N. N. 30.10.1970. 166 7 

100 N. B. 24.10.1982. 166 8 

101 V. A. 23.10.1971. 166 10 

102 G. G. 1.3.1965. 166 6 

103 N. N. 30.10.1970. 170 7 

104 N. B. 24.10.1982. 170 8 

105 G. G. 1.3.1965. 170 6 

106 G. M. 28.2.1991. 174 8 

107 K. J. 18.6.1989. 174 10 

108 K. K. 21.9.1986. 174 5 

109 M. R. 28.5.1988. 174 7 

KANDIDATI KOJU SU PRISTUPILI  

PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

ZADOVOLJILI NA PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

Red. 

Broj 

Inicijali, 

prezime i 

ime 

Datum 

rođenja 

Broj 

radnog 

mjesta  

BODOVI 

max. 10 

bodova 

110 P. N. 4.12.1985. 174 10 

111 P. I. 10.4.1993. 174 5 

112 P. I. 10.5.1992. 174 6 

113 R. M. 3.7.1985. 174 5 

114 R. V. 15.2.1990. 174 6 

115 S. A. 25.5.1986. 174 8 

116 S. B. 12.12.1988. 174 10 

117 T. J. 19.2.1988. 174 8 

118 V. I. 1.2.1991. 174 5 

119 C. D. 29.1.1971. 183 8 

120 G. M. 28.2.1991. 188 8 

121 K. J. 18.6.1989. 188 10 

122 K. K. 21.9.1986. 188 5 

123 M. R. 28.5.1988. 188 7 

124 N. S. 25.5.1976. 188 9 

125 P. N. 4.12.1985. 188 10 

126 P. D. 27.1.1991. 188 9 

127 R. L.  16.11.1988. 188 5 

128 R. M. 3.7.1985. 188 5 

129 R. V. 15.2.1990. 188 6 

130 S. A. 25.5.1986. 188 8 

131 S. B. 12.12.1988. 188 10 

132 V. I. 1.2.1991. 188 5 

133 N. N. 30.10.1970. 191 7 

134 G. G. 1.3.1965. 191 6 

135 B. A. 6.4.1986. 197 9 

136 G. R. 13.12.1965. 197 5 

137 K. J. 18.6.1989. 197 9 

138 K. K. 21.9.1986. 197 5 

139 M. M. 25.5.1989. 197 6 

140 P. N. 4.12.1985. 197 10 

141 P. D. 27.1.1991. 197 9 

142 P. T. 24.2.1983. 197 5 

143 R. L.  16.11.1988. 197 8 

144 R. V. 15.2.1990. 197 10 

145 S. A. 25.5.1986. 197 8 

146 S. B. 12.12.1988. 197 10 



  

 

 

KANDIDATI KOJU SU PRISTUPILI  

PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

ZADOVOLJILI NA PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

Red. 

Broj 

Inicijali, 

prezime i 

ime 

Datum 

rođenja 

Broj 

radnog 

mjesta  

BODOVI 

max. 10 

bodova 

147 Š. S. 1.9.1983. 197 5 

148 T. J. 19.2.1988. 197 8 

149 V. B. 5.10.1961. 197 7 

150 B. A. 6.4.1986. 209 10 

151 C. D. 29.1.1971. 209 10 

152 B. V. 13.1.1988. 218 10 

153 G. E. 8.9.1995. 218 5 

154 G. I. 16.7.1994. 218 7 

155 J. V. 9.12.1993. 218 10 

156 K. D. 2.6.1988. 218 6 

157 K. A. M. 26.9.1991. 218 8 

158 L. L. 19.12.1991. 218 7 

159 M. M. 1.12.1993. 218 7 

160 P. P. 5.1.1992. 218 7 

161 P. L. 3.7.1980. 218 9 

162 P. L. 22.11.1993. 218 5 

163 P. D. 2.9.1994. 218 5 

164 R. N. 6.12.1993. 218 5 

165 Š. N. 15.3.1991. 218 8 

166 Š. N. 19.12.1992. 218 5 

167 Z. A. 27.9.1993. 218 6 

168 K. B. 23.7.1987. 228 10 

169 R. I. 7.1.1981. 228 5 

170 E. D. 14.8.1981. 230 6 

171 K. I. 22.6.1984. 230 10 

172 R. V. 15.2.1990. 230 7 

173 S. A. 25.5.1986. 230 5 

174 T. J. 19.2.1988. 230 5 

175 V. I. 1.2.1991. 230 8 

176 K. K. M. 6.12.1981. 240 10 

177 C. I. 2.8.1990. 242 5 

178 M. T. 5.1.1993. 242 10 

179 N. S. 25.5.1976. 242 6 

180 T. J. 19.2.1988. 242 6 

181 T. E. 8.3.1992. 242 7 

182 V. I. 1.2.1991. 242 7 

183 V. Z. 25.1.1976. 249 10 

KANDIDATI KOJU SU PRISTUPILI  

PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

ZADOVOLJILI NA PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

Red. 

Broj 

Inicijali, 

prezime i 

ime 

Datum 

rođenja 

Broj 

radnog 

mjesta  

BODOVI 

max. 10 

bodova 

184 K. Ž. 10.9.1984. 251 10 

185 N. S. 25.5.1976. 251 8 

186 P. I. 10.5.1992. 251 5 

187 P. I. 10.4.1993. 251 5 

188 S. A. 25.5.1986. 251 5 

189 S. B. 12.12.1988. 251 5 

190 Š. A. 25.9.1984. 251 6 

191 V. I. 1.2.1991. 251 7 

192 Đ. L.  5.6.1987. 256 10 

193 H. D. 20.3.1990. 256 9 

194 K. T. 22.3.1976. 256 9 

195 N. T. 12.4.1984. 256 9 

196 P. Z. 10.11.1978. 256 7 

197 R. S. 31.10.1985. 256 10 

198 Ć. T. 28.6.1987. 282 10 

199 K. T. 22.3.1976. 282 9 

200 K. M. 25.6.1991. 291 6 

201 D. M.  27.10.1987. 291 10 

202 K. T. 30.4.1990. 291 6 

203 C. I. 2.8.1990. 297 8 

204 D. D. 25.8.1989. 297 7 

205 K. J. 18.6.1989. 297 8 

206 L. M. 2.7.1993. 297 9 

207 M. R. 28.5.1988. 297 7 

208 M. M. 25.5.1989. 297 5 

209 M. S. 31.12.1991. 297 8 

210 N. S. 25.5.1976. 297 8 

211 P. T. 24.2.1983. 297 6 

212 R. V. 15.2.1990. 297 6 

213 T. J. 19.2.1988. 297 6 

214 V. I. 1.2.1991. 297 9 

215 V. N. 23.8.1966. 297 8 

216 B. L.  14.1.1995. 301 7 

217 J. V. 9.12.1993. 301 8 

218 K. D. 2.6.1988. 301 6 

219 M. R. 28.1.1996. 301 9 

220 M. M. 1.12.1993. 301 7 



  

 

 

KANDIDATI KOJU SU PRISTUPILI  

PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

ZADOVOLJILI NA PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

Red. 

Broj 

Inicijali, 

prezime i 

ime 

Datum 

rođenja 

Broj 

radnog 

mjesta  

BODOVI 

max. 10 

bodova 

221 R. N. 6.12.1993. 301 9 

222 Š. N. 15.3.1991. 301 5 

223 Š. N. 19.12.1992. 301 9 

224 B. D. 12.10.1967. 329 7 

225 G. G. 1.3.1965. 329 5 

226 Ž. V. 17.9.1973. 329 6 

227 B. M. 18.2.1993. 331 10 

228 C. I. 2.8.1990. 331 6 

229 E. D. 14.8.1981. 331 8 

230 E. S. 24.10.1985. 331 9 

231 F. N. 8.6.1988. 331 9 

232 K. J. 18.6.1989. 331 8 

233 M. R. 28.5.1988. 331 7 

234 M. M. 25.5.1989. 331 8 

235 M. T. 5.1.1993. 331 6 

236 N. S. 25.5.1976. 331 10 

237 P. V. 14.2.1995. 331 9 

238 R. M. 3.7.1985. 331 9 

239 R. V. 15.2.1990. 331 8 

240 S. A. 25.5.1986. 331 8 

241 V. I. 1.2.1991. 331 6 

242 T. J. 19.2.1988. 331 10 

243 J. M. I. 26.10.1981. 336 7 

244 Ž. V. 17.9.1973. 336 6 

245 L. P. I. 18.8.1979. 351 5 

246 E. M. 7.3.1984. 351 10 

247 V. Č. V. 12.4.1979. 351 7 

248 M. M.  10.9.1985. 145 a. 8 

249 M. M.  10.9.1985. 145 e. 9 

250 V. O.  2.1.1965. 145 e. 10 

251 Ž. V. 17.9.1973. 145 e. 6 

252 P. N. 4.12.1985. 322 a. 10 

253 M. M. 25.5.1989. 322 a. 8 

254 P. T. 24.2.1983. 322 a. 6 

255 K. J. 18.6.1989. 322 a. 10 

256 S. B. 12.12.1988. 322 a. 8 

257 H. B. 10.6.1978. 345 a. 7 

KANDIDATI KOJU SU PRISTUPILI  

PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

ZADOVOLJILI NA PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

Red. 

Broj 

Inicijali, 

prezime i 

ime 

Datum 

rođenja 

Broj 

radnog 

mjesta  

BODOVI 

max. 10 

bodova 

258 C. I. 2.8.1990. 346 a. 8 

259 J. P. 16.3.1994. 346 a. 10 

260 N. S. 25.5.1976. 346 a. 9 

261 K. J. 18.6.1989. 346 a. 7 

262 R. V. 15.2.1990. 346 a. 7 

263 T. J. 19.2.1988. 346 a. 8 

264 V. I. 1.2.1991. 346 a. 8 

265 S. A. 25.5.1986. 346 a. 8 

     

KANDIDATI KOJU SU PRISTUPILI  

PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

NISU ZADOVOLJILI NA PRVOJ FAZI 

TESTIRANJA 

Red. 

Broj 

Inicijali, 

prezime i 

ime 

Datum 

rođenja 

Broj 

radnog 

mjesta  

BODOVI 

max. 10 

bodova 

1 B. L.  14.1.1995. 53 4 

2 G. I. 16.7.1994. 53 4 

3 K. M. 8.12.1993. 53 3 

4 M. K. A. 3.7.1990. 53 3 

5 G. G. 1.3.1965. 62 4 

6 G. E. 8.9.1995. 80 1 

7 G. K. 22.5.1985. 80 3 

8 G. V. 13.7.1992. 80 4 

9 G. I. 16.7.1994. 80 4 

10 J. L. 6.2.1992. 80 4 

11 K. D. 2.6.1988. 80 2 

12 K. J. 23.6.1994. 80 3 

13 K. D. 12.10.1995. 80 4 

14 LJ. P. 15.9.1994. 80 4 

15 P. P. 5.1.1992. 80 3 

16 P. L. 22.11.1993. 80 3 

17 P. T. 12.2.1993. 80 2 

18 P. L. 26.1.1993. 80 4 

19 R. N. 6.12.1993. 80 3 

20 Š. N. 15.3.1991. 80 2 

21 Š. B. 9.12.1991. 80 2 

22 Z. A. 27.9.1993. 80 1 



  

 

 

KANDIDATI KOJU SU PRISTUPILI  

PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

NISU ZADOVOLJILI NA PRVOJ FAZI 

TESTIRANJA 

Red. 

Broj 

Inicijali, 

prezime i 

ime 

Datum 

rođenja 

Broj 

radnog 

mjesta  

BODOVI 

max. 10 

bodova 

23 G. G. 1.3.1965. 87 2 

24 P. A. 13.7.1995. 115 3 

25 P. L. 22.11.1993. 115 4 

26 H. B. 18.7.1991. 119 4 

27 F. N. 8.6.1988. 119 4 

28 P. D. 27.1.1991. 119 3 

29 P. T. 2.12.1990. 119 3 

30 P. F. 21.9.1989. 119 4 

31 Š. I. 25.3.1989. 119 4 

32 K. K. 21.9.1986. 119 4 

33 V. I. 1.2.1991. 119 4 

34 P. Z. 10.11.1978. 119 4 

35 P. A. 15.1.1992. 119 3 

36 J. B. 24.12.1968. 174 4 

37 C. I. 2.8.1990. 174 4 

38 M. S. 31.12.1991. 174 3 

39 P. T. 24.2.1983. 174 4 

40 Š. S. 1.9.1983. 188 3 

41 C. I. 2.8.1990. 188 4 

42 M. S. 31.12.1991. 188 3 

43 P. T. 24.2.1983. 188 4 

44 G. L. 10.5.1988. 197 4 

45 D. L. 18.9.1975. 197 4 

46 M. S. 31.12.1991. 197 4 

47 V. I. 1.2.1991. 197 4 

48 C. I. 2.8.1990. 197 4 

49 G. K. 22.5.1985. 218 3 

50 K. D. 12.10.1995. 218 3 

51 K. M. 8.12.1993. 218 2 

52 C. D. 29.1.1971. 228 4 

53 G. G. 1.3.1965. 228 0 

54 C. I. 2.8.1990. 230 4 

55 D. L. 18.9.1975. 230 3 

56 F. N. 8.6.1988. 230 2 

57 K. J. 18.6.1989. 230 4 

58 K. K. 21.9.1986. 230 3 

59 M. M. 25.5.1989. 230 2 

KANDIDATI KOJU SU PRISTUPILI  

PRVOJ FAZI TESTIRANJA 

NISU ZADOVOLJILI NA PRVOJ FAZI 

TESTIRANJA 

Red. 

Broj 

Inicijali, 

prezime i 

ime 

Datum 

rođenja 

Broj 

radnog 

mjesta  

BODOVI 

max. 10 

bodova 

60 M. S. 31.12.1991. 230 3 

61 P. F. 21.9.1989. 230 3 

62 P. T. 24.2.1983. 230 4 

63 Š. A. 25.9.1984. 230 3 

64 Š. S. 1.9.1983. 230 1 

65 R. I. 7.1.1981. 240 3 

66 G. G. 1.3.1965. 240 4 

67 D. L. 18.9.1975. 242 1 

68 G. L. 10.5.1988. 242 2 

69 M. S. 31.12.1991. 242 4 

70 S. A. 25.5.1986. 242 3 

71 Š. A. 25.9.1984. 242 1 

72 Ž. V. 21.4.1992. 242 3 

73 K. K. 21.9.1986. 242 4 

74 P. I. 10.5.1992. 242 4 

75 K. J.  18.6.1989. 242 2 

76 R. V. 15.2.1990. 242 1 

77 P. T. 24.2.1983. 242 1 

78 Š. S. 1.9.1983. 242 1 

79 G. G. 1.3.1965. 249 3 

80 C. I. 2.8.1990. 251 3 

81 K. K. 21.9.1986. 251 3 

82 M. S. 31.12.1991. 251 4 

83 P. T. 24.2.1983. 251 2 

84 R. V. 15.2.1990. 251 4 

85 Š. M. 31.8.1982. 251 4 

86 Š. I. 25.3.1989. 251 3 

87 Š. S. 1.9.1983. 251 3 

88 T. J. 19.2.1988. 251 4 

89 P. Z. 10.11.1978. 282 4 

90 K. K. 21.9.1986. 291 2 

91 J. M. I. 26.10.1981. 329 4 

92 M. S. 31.12.1991. 331 4 

93 P. T. 24.2.1983. 331 3 

     

     

     



 
 

 
   

  

U drugu fazu testiranja upućuju se kandidati/kinje koji/e su ostvarili najbolje rezultate u prvoj fazi 

testiranja, i to 15 kandidata za svako radno mjesto, a ako se za radno mjesto traži veći broj izvršitelja, taj se 

broj povećava za broj traženih izvršitelja. Ako je u prvoj fazi testiranja zadovoljilo manje od 15 

kandidata/kinja, u drugu fazu postupka pozvat će se svi/e kandidati/kinje koji/e su zadovoljili/e u prvoj fazi 

testiranja. Svi/e kandidati/kinje koji/e dijele 15. mjesto u prvoj fazi testiranja pozvat će se u drugu fazu 

testiranja.  

 

Druga faza testiranja u postupku Javnog natječaja sastojati će se od pisane provjere znanja /aktivnog 

znanja / izvrsnog poznavanja / dobrog poznavanja engleskog jezika (ako je taj uvjet propisan za 

popunjavanje radnog mjesta) i znanja / poznavanja / naprednog znanja rada na računalu (ovisno o uvjetima 

propisanim za popunjavanje radnog mjesta), vrednuje se bodovima od 0 do 10. Smatra se da je 

kandidat/kinja zadovoljio/la na provedenoj provjeri ako je za svaki dio provedene provjere dobio/la 

najmanje 5 bodova. Kandidat/kinja koji/a ne zadovolji na provedenoj provjeri, odnosno dijelu provedene 

provjere, ne može sudjelovati u daljnjem postupku. 

 

O datumu i vremenu održavanja druge faze testiranja kandidati/kinje će biti naknadno obaviješteni. 

 

Na razgovor (intervju) pozvat će se kandidati/kinje koji ostvare ukupno najviše bodova u prvoj i drugoj 

fazi testiranja, i to 10 kandidata/kinja za svako radno mjesto, a ako se za radno mjesto traži veći broj 

izvršitelja, taj se broj povećava za broj traženih izvršitelja. Ako u drugoj fazi testiranja zadovolji manje od 

10 kandidata/kinja, na intervju će se pozvati svi/e kandidati/kinje koji zadovolje u drugoj fazi testiranja. 

Svi/e kandidati/kinje koji dijele 10. mjesto nakon provedenog testiranja u prvoj i drugoj fazi pozvat će se na 

intervju (o datumu i vremenu održavanja kojeg će biti naknadno obaviješteni nakon provedbe druge faze 

testiranja). 

 

Intervju će provoditi Komisija za provedbu Javnog natječaja koju je imenovao ministar zaštite okoliša 

i energetike. Komisija će u razgovoru sa kandidatima/kinjama utvrditi znanja, sposobnosti i vještine, 

interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata/kinja za rad u državnoj službi te rezultate ostvarene u 

njihovu dosadašnjem radu. Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10, a smatrat će se da je 

kandidat/kinja zadovoljio/la na intervjuu ako dobije najmanje 5 bodova. 

 

Nakon provedenog intervjua Komisija će utvrditi rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova 

ostvarenih na testiranju i intervjuu te istu dostaviti ministru zaštite okoliša i energetike zajedno sa izvješćem 

o provedenom postupku. 

 

           MINISTARSTVO ZAŠTITE  

           OKOLIŠA I ENERGETIKE 
 


